牛熊格斗下的市值管理
——第二届中国上市公司市值管理高峰论坛
独家赞助邀请函
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尊敬的            ：

伴随着中国证券市场的快速发展，上市公司正在经历一场企业管理的革命。市值作为资本新标杆的确立，促使上市公司的管理目标发生了从追求利润、追求资产转向追求股东价值即市值的根本变革，企业之间的竞争性质也发生了从争夺客户转向既争夺客户、又争夺投资者的重大升级。
改革开放30年来，中国企业的经营理念和经营方式发生了三次大的变革――从产品生产到商品经营、从商品经营到资本运营、再从资本运营到市值管理。计划经济时代的产品生产，企业追求的是产量和产值；向市场经济过渡后，企业不仅要考虑生产产品，还要让产品能销售出去，变成商品，获得利润；随着市场经济的发展，企业不仅要追求利润，更要追求资产的保值增值，要注重资本运营。证券市场的发展和全流通的实现，市值取代资产的帐面值成为了资本新标杆，市值成为了上市公司管理的终极目标，利润和资产目标成了实现市值目标的基础与途经，中国上市公司的经营理念和方式升华到市值管理的全新境界。
管理目标的变革，要求企业经营理念、商业模式、组织结构、内部流程、绩效考核以及企业文化的变革，以适应新的竞争环境。这是中国所有上市公司面对的一个管理新课题。

管理目标的变革，也要求经济宏观调控、国资监督考核在理念、思路、规章和行为上进行变革，以适应资本市场新发展。这是政府和监管部门面对的一个管理新课题。
尤其是自2005年5月股改启动以来，中国证券市场经历了一个由大涨到暴跌的巨大波动。面对这场大幅波动，无论是上市公司的微观市值管理，还是监管部门的宏观市值管理，都有许多值得总结的经验和教训。为此，国务院国资委研究中心、中国上市公司市值管理研究中心、清华大学中国金融研究中心、证券时报和新浪网等单位联合发起，于2008年5年17日（星期六）在北京举办“牛熊格斗下的市值管理――第二届中国上市公司市值管理高峰论坛”（详见附件）。
鉴于贵公司在中国资本市场的巨大影响力，特邀请贵公司独家赞助本次论坛。

作为本论坛的独家赞助单位，贵公司将享有如下权利：
一、对本次论坛的赞助，贵公司享有排它性的权利；
二、邀请贵公司领导在本次论坛上做主题发言；
三、在本论坛所有的推广文案中，包括新闻稿、主题报告、会场布置、论坛启事、邀请函等都突显贵公司独家赞助单位的地位；
四、多家强势平面媒体与网站将对贵公司进行全面报道；

五、根据贵公司的意愿，在论坛期间协助安排公司领导和与会嘉宾的单独会晤；
六、获赠中国上市公司市值管理研究中心潜心研发的《市值通》系统一套；
七、贵公司将自动成为中国上市公司市值管理研究中心年度理事单位。

本届论坛的独家赞助费为叁拾万元人民币。
贵公司如有意，请传回执，并联系我们洽谈具体合作事宜。

联系方式：

1、 联系人：马丽华  13801332161 

2、 电  话：010—51653535        传  真：010—51502082
3、 E-mail: luyuantianwen@126.com  

中国上市公司市值管理研究中心
                         二OO八年三月二十一日
