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                  《2008中国软件自主创新报告》外资公司调查问卷
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《2008中国软件自主创新报告》
外资公司调研报名表
	外资企业名称：
	

	创办年份：
	所在地：

	注册资本：
2007销售额：
	总资产：
2007年上缴利税：

	主要产品：
	员工人数：

	研发人员数量：

	联系人信息

	联系人姓名：
	职务：

	办公电话：
	电子邮件：

	办公传真：
	移动电话：

	法律声明：

1、调研小组将对贵公司所提交资料进行调查、鉴别、评估和评选比较，但资料的真实性应由贵公司负责，一切因资料不实而造成的后果将由贵公司而非由主办单位负责；

2、为保证本次调研的严肃性和公信力，调研小组将委托学术研究小组对可能企业提供的资料进行较为详细的调研，在不涉及贵公司商业机密的前提下，调研小组保留将相关调研结果提交相关媒体发表的权利，如贵公司在此方面有特别要求请提出特别声明。

	


备注：
一、提交方式

A、 报名表格提交，直接填写报名表格，然后传真（或电邮）至《2008中国软件自主创新报告》组委会。

B、材料可通过电子邮件方式发送至电子信箱08software@163.com，也可通过，电子光  盘、打印文件等方式邮寄至组委会。

二、联系方式：

地    址：北京市朝阳区建国门大街甲12号新华保险大厦7层《21世纪经济报道》

邮政编码：100022

联系电话：（010）65693426 转8206
传    真：（010）65693416-8116
联 系 人: 李小姐
E-mail：  08software@163.com
外资公司调查问卷

一、中国研发机构概况

1、贵公司在中国拥有     个研究中心，     个开发中心；
2、贵公司与软件相关的研发中心有     个；
3、贵公司在中国的研发人员有     名，其中软件开发人员有     名；
4、贵公司每年在中国的研发投入是    美元，占销售额的比例为     %，其中用于软件开发的资金占研发总支出的比例为   %；
5、贵公司每年的研发人员流动比率是     ，软件人才的流动比率是      ；
二、中国研发机构软件创新成果

1、2007年开发新技术     个，比去年增加      %；    

2、2007年推出新品     个，比去年增加      %；
3、2007年专利申请数     项，比去年同期增加      %；获批专利数     项，比去年增加      %。其中，中国专利     项，比去年增加      %，国际专利     项，比去年增加      %；
4、在华开发产品和技术      %；  专供中国市场使用      % ；  供全球使用      %；
5、贵公司主导技术及产品的市场份额      %，  市场排名第     ；       

6、贵公司的核心产品从研发技术到实现商用的平均周期是     个月；
三、对华影响力

1、贵公司中国主要软件产品及技术的中国本土化率为      %；
2、贵公司近三年将软件核心技术授予中国本土企业的数量：

①2005年     家 ；  
②2006年     家；   
③2007年     家；
3、贵公司近三年在中国的专利许可收入增长比例：

①2005年      %；    
②2006年      %；    
③2007年      %；
4、贵公司中国软件研发人员主要来源：

①面向中国市场公开招聘□；   
②联合中国高校培养□；    
③国外总部派驻□；

④海外的中国留学归国人才□；   
⑤从竞争对手挖角□；
5、贵公司与中国     所高校、科研机构有联合培养计划，每年培养     名软件人才，每年在软件人才培养上投入资金     美元；
6、贵公司中国研发机构流出的软件技术人员主要去向：   
①其他国内企业□；   
②其他外资企业□；   
③出国（留学、就业□；
④本企业内其他部门□； 
⑤其他□：                        ；
7、贵公司中国研发机构有无参与中国政府的创新任务（包括技术改造、技术创新、产业化项目、科技攻关项目等，由发改委、经贸委、科技厅、信息产业厅等部门批准）情况：

①从未承担过□； 
②承担过，有_________  （个）。 其中，国家级______  （个），省部级______  （个），地市级______（个）；
8、贵公司的软件研发机构是否参与制定中国的行业技术标准： 
①有□；   ②没有□；

9、贵公司在中国有     个与软件相关的联合实验室；
10、贵公司在中国拥有     家软件增值服务开发商；
11、贵公司近三年在软件增值服务开发商上的投入：

①2005年         万元；     
②2006年         万元；     
③2007年         万元；
12、贵公司对软件增值服务开发商的支持主要表现在：

①资金支持□；   
②人才□；    
③技术专利授权□；

④广告宣传□；
13、贵公司在中国最大的软件增值服务开发商年销售规模为     万元；
14、贵公司是否设有专门投资中国软件公司的基金？规模多大？投资的标准是什么？

15、贵公司近三年是否投资收购或参股过中国的软件公司？请列举详情
四、对华合作评价

1、
贵公司在实际工作中认为，中国最缺哪一类软件人才？

①普通程序员□；

②工程师□；

③项目经理□；

④CTO□；

⑤懂外语的软件人才□；
2、贵公司认为，中国软件产业发展处于哪个阶段？
①还未起步□；   ②刚起步□；     ③成熟□；    

3、下列影响中国软件产业的因素，请按贵公司认为的重要程度进行排序：
①税收优惠、政府采购等扶持     ；   
②高校人才培养     ；   
③资本市场的完善     ；
④企业自身的管理能力     ； 
⑤打击国际巨头     ；   

⑥推动与国际合作     ；
⑦国家强制性并购打造特大型企业     ；
4、在与中国企业的合作中，贵公司发现哪些问题？[image: image1.png]
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北京市朝阳区建外大街甲12号新华保险大厦7层21世纪经济报道

联系人：李小姐        Tel：010—65693426转8206       Fax：010－65693416-8116
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